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Initiative IT-Fitness Initiative

ITFITNESS

Arbeitsfeld
IT-Qualifizierungen, Weiterbildung und Training

Zielgruppen
Alle Erwerbsfahigen: von der Schule (Berufswahlorientierung) tber alle

Berufsstufen (Berufsausbildung, Studium, Berufstatigkeit, Freizeit /
nebenberuflich)

Ansprechpartner Frau Verstegen, Herr Koeppel

www.digitale-chancen.de
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Grol3e Bedeutung von Weiterbildung und IT-Qualifikation flr ein
erfolgreﬁjcfhﬁeﬁs %_rulebn: )

Verandertes Bedeutung von Lebenslanges

Berufsleben: praktisch  IT-Kompetenz: genauso Lernen: moderne
kein Arbeitsplatz, der ohne unverzichtbar wie Lesen, Arbeitswelt in einem
IT-Einsatz auskommt Schreiben und Rechnen standigen Wandel.

IT-Kenntnisse spielen eine  Umgang mit Informations-  Anpassung der eigenen
immer grél3ere Rolle fir und Kommunikations- Fahigkeiten wahrend des
den beruflichen Erfolg. technologie wird zur gesamten Berufslebens.

,vierten Kulturtechnik®.

www.digitale-chancen.de
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Angebote/Dienstleistungen

— Onlineplattform www.it-fitness.de

— IT-Fitness-Test als Statusfeststellungsinstrument

— Elearning-/Trainingsmaterialien

— Spezielle Angebote flr einzelne Zielgruppen (Schiler, Lehrlinge)

Digitale Integration

IT-Fitness ist ein Schltssel fur den beruflichen Erfolg. Dies gilt nicht mehr nur
flr IT-Fachleute, sondern flr Berufstatige und Berufseinsteiger quer durch alle
Berufsgruppen und Altersstufen.

www.digitale-chancen.de
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Veranstaltungsdatum: 28. August 2007
Zahl der Teilnehmenden: 40 Personen
Behandelte Kommunikationssituationen

1. EINSTIEG IN DIE ARBEITSWELT

— Sozialkompetenz, Medienkompetenz
— Prasentieren

2. LERNEN
— Informieren/Recherchieren

3. KONTAKT
— Jugendschutz

www.digitale-chancen.de
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Kommunikations- Arbeitswelt Lernen Kontakt
situation
Faktor online offline online offline online offline
Zeit + + - + - + -
Kosten + - +
Sicherheit _
Reichweite + + +
Qualitat _ +
Atmosphare + - + + +
Medien- + +
kompetenz
Handicaps -

www.digitale-chancen.de
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Schlagwortthesen

Hauptargumente flr Internetnutzung
« Zeit- und Kostenersparnis

» GrolRere Reichweite bei Kontakten (Anzahl und geographisch)

» Groflere Auswahl an Angeboten (Ausbildungsplatze + Bildungsangebote)

* Medienkompetenz bewahrt vor Sicherheitsrisiken

Hauptargumente gegen Internetnutzung

» Das Internet ist in der Arbeitswelt einzelner Branchen (noch) nicht angekommen
» Kontakte (privat + beruflich) bendtigen ein persdnliches Vertrauensverhaltnis

Handlungsempfehlungen

Fur Jugendliche ist Medienkompetenz als vierte Kulturtechnik unverzichtbar. In den
Bildungseinrichtungen missen die Voraussetzungen gegeben sein, um auch
Jugendliche aus sozial benachteiligenden Verhaltnissen entsprechend zu fordern.

» Qualifizierungsangebote fur Lehrer/innen und Jugendsozialarbeiter/innen
« Ausstattung in Offentlichen Einrichtung zum Ausgleich hauslicher Defizite
» Unterstitzung in Sicherheitsfragen durch qualifizierte Ansprechpartner

"Wie ich kommuniziere ist abhangig
davon, mit wem ich kommuniziere"




